
Obecnie do naszej firmy poszukujemy kandydatów/kandydatki do pracy na stanowisku: 

 

KONTROLER DS NALEŻNOŚCI I ZABEZPIECZEŃ FINANSOWYCH 

Miejsce pracy: oddział DOLNY ŚLĄSK – Mikoszów woj. DOLNOŚLĄSKIE 

Nr. ref.: DZ_NIZF/3/4/2021 

 

Osoba na tym stanowisku będzie odpowiedzialna za:  
• uczestnictwo w procesie przyznawania i administracji portfelem kredytów kupieckich aktualnych i 
potencjalnych klientów firmy (wywiad gospodarczy, analiza finansowa, ustanawianie i sporządzanie  
zabezpieczeń),  
• zbieranie i archiwizację informacji  oraz dokumentów potrzebnych do analizy kredytowej, 
• weryfikację i analizę ryzyka aktualnych i przyszłych klientów firmy,  
• monitorowanie rozliczeń z kontrahentami spółki,  
• wyjaśnianie przyczyn opóźnień w zakresie płatności i ich raportowanie,  
• negocjowanie warunków spłaty zadłużenia,  
• raportowanie podejmowanych czynności terenowych – rozliczenie dłużnika, 
• współpraca z pionem handlowym (raportowanie informacji o należnościach i wymogach formalnych 
kredytów kupieckich), 
• współpraca z działem prawnym (raportowanie informacji z lustracji dłużnika, egzekucji komorniczej itp.). 
 
 
Poszukujemy osoby, która:  
• posiada wykształcenie średnie/wyższe kierunkowe z zakresu ekonomii/ finansów, 
• posiada praktyczną umiejętność analizy sprawozdań finansowych i oceny sytuacji ekonomiczno-finansowej 
podmiotów gospodarczych,  
• posiada umiejętność szybkiego uczenia się,  analitycznego myślenia i precyzyjnego komunikowania się, 
• potrafi pracować z dużą ilością danych,  
• biegle obsługuje pakiet MS Office (Word, Excel, Teams),  
• jest konsekwentna i rzetelna w realizacji wyznaczonych celów, 
• potrafi radzić sobie z presją czasu i  w trudnych sytuacjach,  
• potrafi pracować w zespole, 
• jest w pełni dyspozycyjna, 
• posiada prawo jazdy kat B, 
• doświadczenie zawodowe w obszarze analizy kredytowej, zarządzania wierzytelnościami oraz procesach 
windykacyjnych, będzie dodatkowym atutem. 
 
  
W zamian za Twoje zaangażowanie oferujemy: 
• perspektywy rozwoju zawodowego,  
• zatrudnienie w oparciu o umowę o pracę,  
• niezbędne narzędzia pracy oraz szkolenia,  
• pracę w zgranym, ambitnym zespole.  
 
 
 

Zastrzegamy sobie prawo do skontaktowania się tylko z wybranymi osobami. 
 

W aplikacji prosimy o dodanie klauzuli  „Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych 
w mojej ofercie pracy dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawą z dnia 29 sierpnia 
1997 r. o ochronie danych osobowych (tj. Dz. U. z 2014 r. poz. 1182, 1662)”. 


