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WYDZIAL PRZYRODNICZO-TECHNOLOGICZNY

Uchwata nr 27/2018

Rady Wydziatu Przyrodniczo Technologicznego Uniwersytetu Przyrodniczego
we Wroctawiu

z dnia 20 marca 2018r.

w sprawie zatwierdzenia regulaminu przyznawania nagréd Rektora nauczycielom
akademickim Wydziatu Przyrodniczo-Technologicznego

Na podstawie § 2 ust.2 pkt 3 oraz § 2 ust.9 pkt 2 Regulaminu rady wydziafu Uniwersytetu
Przyrodniczego we Wroctawiu, uchwala sie co nastepuje:

1. Rada Wydzialu Przyrodniczo-Technologicznego Uniwersytetu Przyrodniczego we

Wroclawiu zatwierdza regulamin przyznawania nagréd Rektora nauczycielom

akademickim Wydzialu Przyrodniczo-Technologicznego.
2. Regulamin stanowi zatgcznik do niniejszej uchwaty.

3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Regulamin
przyznawania nagrod rektora nauczycielom akademickim
na Wydziale Przyrodniczo-Technologicznym

1. Nagrody Rektora przyznawane sg za uzyskane w roku poprzednim, wyrdzniajace si¢
udokumentowane oryginalne osiggnigcia:
1.1. naukowe z afiliacja Uniwersytetu Przyrodniczego we Wroctawiu:
1.1.1. Publikacje z listy JCR
1.1.2. cykl publikacji z ostatnich trzech lat bezposrednio poprzedzajacych rok
zlozenia wniosku, przy czym co najmniej jedna publikacja musi by¢
opublikowana w roku poprzedzajacym rok ztozenia wniosku
1.1.3. prace doktorskie i habilitacyjne
1.1.3.1 prace doktorskie sa nagradzane wedlug nastepujacych zasad: obrona
pracy w okresie do 5 lat, $rednia ocena z egzamindéw doktorskich 5,0 oraz
wskazanie w recenzji nagrodzenia pracy przez dwoch recenzentéw lub
jesli praca doktorska zostata obroniona na podstawie monotematycznego
cyklu publikacji z listy JCR o lgcznym wspélczynniku oddziatywania
IF>8 , $rednia ocena z egzaminow doktorskich wyniosta 5,0 oraz
otrzymata wskazanie w dwoch recenzjach jej nagrodzenia
1.1.3.2. prace habilitacyjne sa nagradzane, gdy pracownik uzyskal stopien
doktora habilitowanego w okresie do 7 lat zatrudnienia na stanowisku
adiunkta lub jesli uzyskal on stopien doktora habilitowanego na
podstawie zwartego cyklu publikacji z listy JCR o lgcznym
wspotczynniku oddzialywania IF>16 oraz otrzymal trzy pozytywne
recenzje
1.1.4. patenty
1.2. dydaktyczne
1.3. organizacyjne
1.4. caloksztalt dzialalnosci
W publikacjach wieloautorskich musi by¢ wyraznie okreslony procentowy udziat
poszczegolnych autorow, na podstawie ktdrego okresla sie liczbe punktow za publikacje
zgloszone we wniosku o nagrode indywidualng lub zespolowa.
Punktacja publikacji przedstawionej do nagrody okreslana jest zgodnie z wykazem

obowigzujacym w roku jej wydania.



Stopien nagrody indywidualnej zalezy od liczby zgtoszonych do nagrody prac z czgsci A
listy czasopism MNiSW. Gdy z wymienionej wyzej listy pochodzi co najmniej: 4 prace
przyznawana jest nagroda I stopnia; 3 prace przyznawana jest nagroda II stopnia oraz 2
prace przyznawana jest nagroda III stopnia.
Stopien nagrody zespotowej zalezy od liczby zgloszonych do nagrody prac z czgsci A listy
czasopism MNiSW. Gdy z wymienionej wyzej listy pochodzi co najmniej: 5 prac
przyznawana jest nagroda | stopnia; 4 prace przyznawana jest nagroda II stopnia oraz
3 prace przyznawana jest nagroda III stopnia.
. Za osiggniecia dydaktyczne uznaje sig:
6.1.podreczniki i rozdzialy w podrecznikach oraz skrypty zwiazane z programem
ksztatcenia na poszczegdlnych kierunkach studiow na Wydziale
6.2. prowadzenie zaje¢ dydaktycznych w jezyku obcym
. Nagrody za osiggniecia organizacyjne przyznaje si¢ za wyjatkowe osiggnigcia w tym:
7.1.organizacje konferencji o charakterze migdzynarodowym
7.2.petnienie funkcji istotnych dla dziatalnosci Wydziatu i Uczelni
Termin skladania wnioskow do Wydziatowej Komisji ds. Nagroéd i Odznaczen uptywa
15 maja.

Ostateczng decyzje o przyznaniu nagrody podejmuje Rektor.
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